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I. INFORMACIJE O SZKOLE
§1
1. Nazwa szkoly: Technikum w Zespole Szkot Ponadpodstawowych w Drobinie.
2. Siedzibg szkoly jest budynek C przy ulicy Szkolnej 3 w Drobinie.

§2

1. Organem prowadzacym szkole¢ jest Miasto i Gmina Drobin z siedzibg w Drobinie
przy ulicy Marszalka Pilsudskiego 12.

2. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty
poprzez Kuratorium O$wiaty w Warszawie — Delegatura w Plocku.

§3

1. Ksztalcenie odbywa si¢ w formie stacjonarne;.

2. Technikum jest szkolg publiczng, ktéra zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie
ramowych planéw nauczania; przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci oraz realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programowg ksztalcenia ogoOlnego oraz podstawe programowa ksztalcenia
w zawodach.

3. Technikum jest szkotg dla miodziezy o 5 — letnim cyklu ksztalcenia na podbudowie
os$mioletniej szkoly podstawowej, pozwala osiagna¢ wyksztalcenie Srednie, uzyskac
dyplom zawodowy po zdaniu egzaminéw zawodowych w danym zawodzie oraz
uzyskaé swiadectwo dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

4. Technikum w Drobinie prowadzi ksztalcenie w nastepujacych zawodach:

1) technik technologii zywnosci — symbol cyfrowy zawodu 314403,

2) technik handlowiec — symbol cyfrowy zawodu 522305,

3) technik grafiki i poligrafii cyfrowej — symbol cyfrowy zawodu 311943,

4) technik pojazdéw samochodowych — symbol cyfrowy zawodu 311513,

5) technik informatyk — symbol cyfrowy zawodu 351203,

6) technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki — symbol cyfrowy zawodu
311515,

7) technik ustug fryzjerskich — symbol cyfrowy zawodu 514105.

5. Zawody, w ktorych ksztalci szkota ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicéw, organem prowadzacym i zakladami pracy po

zasiegnieciu opinii Powiatowej i Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia.
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6. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zmiany, likwidacji lub wprowadzenia nowego kierunku

ksztalcenia zgodnie z potrzebami Srodowiska i mozliwosciami szkoty.

§4

1. Ilekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1)

2)

3)
4)

5)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Technikum w Zespole Szko6t
Ponadpodstawowych w Drobinie;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ miodziez ksztalcaca si¢ w klasach
Technikum w Zespole Szkot Ponadpodstawowych w Drobinie;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw uczniow;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika
pedagogicznego szkoty;
statucie - nalezy przez to rozumie¢  Statut  Technikum

w Zespole Szkét Ponadpodstawowych w Drobinie.

II. CELE I ZADANIA SZKOLY
§5

1. Szkotla realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz z programu

wychowawczo — profilaktycznego szkoty. Celem nauczania i wychowania jest dazenie

do pelnego i wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej, spolecznej,

estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie do dojrzalego

zycia,

wykonywania pracy zawodowej, a takze aktywnego funkcjonowania na

zmieniajgcym si¢ rynku pracy.

2. Do zadan szkoty nalezy w szczego6lnosci:

1) przygotowanie uczniéw do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do

2)

3)

4)

pracy i zycia w warunkach wspolczesnego Swiata;

wyposazenie uczniow w odpowiedni zasob wiedzy ogdlnej, ktora stanowi
fundament wyksztalcenia, umozliwiajacy zdobycie podczas dalszej nauki
zroznicowanych kwalifikacji zawodowych oraz umozliwiajacy kontynuacje
ksztalcenia;

przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym
z zastosowaniem technologii informacyjno — komunikacyjnych;

ksztaltowanie u ucznidéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak: uczciwos$¢, wiarygodnos¢,
odpowiedzialno$¢, wytrwalos¢é, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla
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innych ludzi, ciekawo$é poznawcza, kreatywnos¢, przedsigbiorczos¢, kultura
osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz
do pracy zespotowej;

5) podejmowanie dzialan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie
rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci;

6) ksztaltowanie u uczniow nawyku dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi
oraz umiej¢tnosci tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

7) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej z zachowaniem pelnej tolerancji;

8) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa uczniom, w tym opieki wychowawczej
uczniom zagrozonym niedostosowaniem spotecznym przy wspolpracy
z rodzicami;

9) zapewnienie opieki nad mlodzieza niepelnosprawna, niedostosowang
spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spolecznym, z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi przy wspoélpracy z rodzicami;

10) umozliwienie ksztalcenia 0sob niebgdacych obywatelami polskimi oraz osob
bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauk¢ w szkolach
funkcjonujacych w systemach os§wiaty innych panstw.

3. Zadania i cele przypisane szkole realizowane sg poprzez:

1) realizacj¢ programéw nauczania zgodnych z podstawa programowg
ksztatcenia ogdlnego i ksztalcenia w zawodach, dopuszczonych do uzytku
w szkole na podstawie odrgbnych przepisow;

2) organizowanie nauczania w sposOb zapewniajacy zdobycie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty
oraz kwalifikacji zawodowych;

3) organizowanie ksztalcenia w zawodach;

4) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia poprzez realizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego;

5) ksztaltowanie umiejetnosci pracy w zespole, przygotowanie do dziatan
przedsigbiorczych i podejmowania dziatalnosci gospodarcze;;

6) rozbudzanie potrzeby ksztalcenia i doskonalenia umiejetnosci przez cale

zycie;
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7) ksztalcenie umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych Zrédet oraz prawidlowego postugiwania si¢
urzadzeniami mobilnymi;

8) umozliwienie uczniom udziatu w zajgciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

9) stosowanie kryteriow oceniania i wymagan wobec uczniéw W sposob
zapewniajacy zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci oraz wysoki poziom
przygotowania uczniéw do egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe i egzaminu maturalnego;

10) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

11) organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

13) wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniéw poprzez udzial w zyciu
kulturalnym szkoty, miasta, powiatu, wojewodztwa i kraju;

14) wlaczanie uczniow w dziatania spoleczne, charytatywne;

15) ksztaltowanie u uczni6w postaw poszanowania drugiego czlowieka
i tolerancji;

16) ksztaltowanie postaw obywatelskich oraz wpajanie zasad demokracji
i samorzgdnosci;

17) ksztaltowanie postawy dialogu, dobrej i efektywnej komunikacji,
umiejetnosci rozwiazywania konfliktow;

18) przygotowanie do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej, pafistwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania postaw patriotycznych;

19) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania
oraz opieki;

20) prowadzenie dzialai wychowawczych, profilaktycznych oraz promocji

i ochrony zdrowia.

§6

Szkola zapewnia realizacje zadan opiekuficzych, odpowiednio do wieku uczniéw
i potrzeb srodowiskowych z uwzglgdnieniem obowigzujacych w szkole przepisow
bezpieczenstwa i higieny.

Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaj¢¢ obowigzkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia.
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3. Podczas zajg¢ poza szkola odpowiedzialnosé za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow
ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas wycieczek szkolnych — kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.

4. Organizacje, program wycieczek dostosowuje si¢ do zainteresowan, potrzeb,
mozliwoSci finansowyeh i stanu zdrowia ucznmiow. Zasady organizacji i
sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek organizowanych przez

szkol¢ okresla Regulamin wycieczek szkolnych i wyjazdow edukacyjnych.

i

Nauczyciele zobowigzani sa do pelnienia dyzuréw przed rozpoczgciem zajeé oraz
w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych zgodnie z harmonogramem dyzuréw ustalonym

przez Dyrektora szkoty.

oh

Nauczyciel zobowiazany jest do niezwlocznego poinformowania Dyrektora o kazdym

wypadku majacym miejsce podczas zajec.

~

. Opiek¢ nad uczniami odbywajacymi praktyczng nauke zawodu sprawuje instruktor
praktycznej nauki zawodu w zaktadzie pracy.

8. Szkota umozliwia kazdemu uczniowi ubezpieczenie si¢ od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow.

. (skreslony)

o

10. Zarzadzeniem Dyrektora szkoty zostaly wdrozone Standardy Ochrony Maloletnich —
polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Zespole Szkot Ponadpodstawowych w
Drobinie.

§7
1. Szkota sprawuje indywidualng opiek¢ nad uczniami:
1) rozpoczynajacymi nauke w szkole i przejawiajgcymi trudnosci adaptacyjne;
2) niepelnosprawnymi lub z klopotami zdrowotnymi, ktére jednak nie
uniemozliwiajg nauki w szkole;
3) posiadajagcymi problemy 2z opanowaniem wiedzy z zakresu podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego i ksztalcenia w zawodach;
4) wymagajacymi stalej lub doraznej pomocy, w tym materialnej z powodu
warunkéw rodzinnych lub losowych;
5) szczegdlnie uzdolnionymi.
2. Indywidualna opieka sprawowana jest przez:
1) wsparcie emocjonalne w celu zaspokojenia potrzeb akceptaciji;

2) indywidualizacje wymagan;
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3) oferowanie przez nauczycieli zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, udzielanie
porad oraz konsultacji, wspétpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna

4) dorazng pomoc materialng w ramach istniejgcych mozliwosci;

5) dostarczenie informacji o uregulowaniach prawnych 1 instytucjach
wspomagajacych rodzing;

6) organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

7) przygotowywanie uczniéw do udzialu w konkursach oraz olimpiadach;

8) umozliwienie uczniom szczegodlnie uzdolnionym realizowanie indywidualnych
programdw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie.

§8

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegblnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w szkole, zwanemu dalej wychowawca.

. W miare mozliwosci organizacyjnych, celem zapewnienia cigglosci pracy

wychowawczej i jej skutecznos$ci, powierza si¢ jednemu wychowawcy prowadzenie

oddziatu przez caly etap edukacyjny.

. Dyrektor szkoly moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) wskutek dhugotrwalej, usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy Ilub
z przyczyn organizacyjnych szkoly;

2) na pisemny, uzasadniony wniosek wychowawcy;

3) na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniéw danego
oddziahu;

4) na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 2/3 uczniéw danego oddziatu;

. Whioski w sprawie zmiany wychowawcy nie sa dla Dyrektora wigzace. O sposobie

ich rozstrzygniecia Dyrektor informuje pisemnie wnioskodawcg w terminie 7 dni.

. Ostateczng decyzje o odwolaniu wychowawcy podejmuje Dyrektor szkoty.

§9

. Uczniom nalezacym do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci

uzywajacej jezyka regionalnego, szkota stwarza warunki do podtrzymywania

i rozwijania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe; i religijne;.

. Uczniowie moga uczy¢ si¢ wlasnej historii oraz kultury, a takze uczestniczy¢ w nauce

jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej.

. Sposob organizacji zaje¢ okreslaja przepisy prawa oswiatowego.

§9a
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1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauk¢ w szkolach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, majg
prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezplatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢é
lekeyjnych jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w
stopniu umozliwiajacym udzial w obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych.
Dodatkowa nauka jezyka polskiego organizowana jest na czas okreslony,
nie dluzszy niz 24 miesigce. Okres ten moze zosta¢ skréocony w przypadku,
gdy uczen opanuje jezyk polski w stopniu umozliwiajacym samodzielny
udzial w obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych,

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z
ktorych uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyrownac réznice programowe,

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki
dyplomatyczne lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo
stowarzyszenia kulturalno — oswiatowe danej narodowosci,

4) nauki w oddziatach przygotowawczych,

5) do wsparcia przez osobe wladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w
charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta migdzykulturowego,

6) organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla obywateli polskich.

2. Formy wsparcia , o ktorych mowa w ust.1 pkt. 1 — 6, sa organizowane na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach prawa.

3. Szkota zapewnia integracje uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym

zwigzanych z ksztalceniem za granica.

III. ORGANY SZKOLY
§10
1. Technikum wraz z innymi typami szkél wchodzacymi w sktad Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych w Drobinie posiada wspélne organy.
2. Organami szkoly sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
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3)
4)

. Rada

Rada Rodzicow;
Samorzad Uczniowski.

Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski uchwalaja

regulaminy swojej dzialalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa

o$wiatowego i niniejszym Statutem.

§11
Dyrektor szkoly

. Stanowisko Dyrektora szkoly powierza organ prowadzacy szkole.

. Do obowiazkéw Dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)

4)

3)

6)

7

8)
9

kierowanie dziatalnoscia szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego W stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do instruktoréw praktycznej
nauki zawodu prowadzonej w zakladzie pracy;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkOw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zaje¢

orgaznizowanych przez szkolg;

wspolpraca z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow oraz Samorzadem
Uczniowskim;
zwolywanie posiedzen Rady Pedagogicznej zgodnie z harmonogramem

i aktualnymi potrzebami;

przewodzenie Radzie Pedagogicznej;

przedstawianie Radzie Pedagogicznej, dwukrotnie w ciggu roku szkolnego,
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

10) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjgtych w ramach ich kompetencji

stanowiacych;

11) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych

Z przepisami prawa, przy czym:
a) o wstrzymaniu wykonania uchwaly niezwlocznie zawiadamia organ

prowadzacy szkolg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
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b) organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego szkole,

c) rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

12) tworzenie zespolow problemowo — zadaniowych oraz powolywanie ich
przewodniczacych;

13) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkotly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

14) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaj¢é organizowanych przez szkolg;

15) wspdldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

16) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacj¢ 1 przebieg egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe;

17) stwarzanie warunkow do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub poszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly;

18) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

19) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywac od poczatku nast¢pnego roku szkolnego;

20) sprawuje kontrole realizacji obowigzku szkolnego;

21) podejmuje decyzje o indywidualnym programie lub toku nauki ucznidéw;

22)powotuje  czlonkéw  szkolnej  komisji  rekrutacyjnej,  wyznacza
przewodniczacego i okresla zadania komisji;

23)odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia;

24)moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w Statucie szkoty, przy czym:

a) skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po

zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,
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b) nie dotyczy to wucznia objgtego obowigzkiem szkolnym.
W uzasadnionych przypadkach ten uczen, na wniosek Dyrektora szkoty
moze zostaé przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoty.

25) decydowanie w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

¢) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty,

d) zawieszania nauczyciela w petnieniu obowigzkéw stuzbowych.

26)w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, organem
prowadzacym i zakladami pracy ustala zawody, w ktérych ksztalci szkola, po
zasiggnieciu opinii Powiatowej i Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia, co do
zgodnosci z potrzebami rynku pracy;

27) przyjmowanie pracownikow, uczniéw oraz rodzicow w sprawach skarg
i wnioskow;

28) zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii;

29) zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii;

30)na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;,
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia oraz na
wniosek rodzicow lub pelnoletniego ucznia, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi lub autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego;

31) przestrzega zasad nagradzania i karania uczniéw zgodnie ze Statutem szkoty;

32) wydawania $wiadectw pracy oraz opinii 0 pracy pracownikow;
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33)udzielania nauczycielom 1 innym pracownikom szkoly urlopow,
z uwzglednieniem koniecznosci zapewnienia cigglosci pracy szkoty;
34) wystepowania z wnioskami o wszczgcie postgpowania dyscyplinamego wobec
nauczycieli, ktérzy uchybili godnosci lub obowigzkom okreslonym
w art. 6 ustawy Karta Nauczyciela;
35) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,
36) dokonywanie oceny pracy nauczycieli;
37) ustala tygodniowy rozktad zajec;
38) opracowuje roczny plan pracy szkoly zawierajacy takze zadania Dyrektora
szkoty i Rady Pedagogicznej;
39) wykonuje inne obowigzki wynikajace z odrgbnych przepisow.
. Z tytuhu braku w szkole stanowiska Wicedyrektora w sytuacji nieobecnosci Dyrektora,
zastepuje go nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkole.
§12
Rada Pedagogiczna
. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.
. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele uczacy
w szkole.
. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty. Rada Pedagogiczna
dzialta na podstawie regulaminu swojej dzialalnosci, ktdry jest odrgbnym
dokumentem.
. Posiedzenia Rad Pedagogicznych sa wspllne dla wszystkich typow szkot
wchodzgcych w sktad Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Drobinie.
. Zebrania Rady Pedagogicznej s3 protokotowane.
. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek czlonkéw Rady
Pedagogiczne;.
Rada Pedagogiczna w formie uchwal zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach
zwigzanych z dzialalno$cia dydaktyczna, wychowawcza, opiekunczg i organizacyjng
szkoty.
. Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co

najmniej potowy cztonkow.
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9. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moglyby naruszy¢ dobro osobiste uczniow,

ich rodzicow, nauczycieli lub innych pracownikow szkoty.

§13

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1y
2)
3)
4)
5)
6)

zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny,

w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaj¢¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyréznien;

propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi szkoly,
przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programow
nauczania;

podjgcie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje;

przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi szkoty.

3. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian Statutu szkoty i uchwala Statut;

2) moze wystagpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkol¢ o odwolanie

Dyrektora szkoly, ktoérego postepowanie budzi zastrzezenia cztonkéw Rady
Pedagogiczne;;

3) typuje dwodch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko

Dyrektora szkoty;
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4) wyraza zgode na zdawanie przez ucznia egzaminu (-0w) klasyfikacyjnego
(ych) w  przypadku  nieklasyfikowania ucznia z  przyczyn
nieusprawiedliwionych;

5) typuje przedstawiciela do zespolu oceniajacego, ktéry rozpatruje odwotanie
nauczyciela od wystawionej oceny pracy.

§ 14
Rada Rodzicow
Rodzice uczniéw Technikum oraz innych typéw szkét wehodzacych w sktad Zespotu
Szkét Ponadpodstawowych w Drobinie tworza Radg Rodzicow.
. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrgbnym

dokumentem.

. Rada Rodzicow:

1) opiniuje Statut szkoty;

2) przygotowuje i uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng program
wychowawczo — profilaktyczny;

3) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia
i wychowania;

4) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

5) opiniuje dorobek zawodowy nauczyciela za okres stazu;

6) opiniuje szkolny zestaw programéw nauczania oraz szkolny zestaw
podrecznikow;

7) typuje dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow do komisji konkursowej na
stanowisko Dyrektora szkoty.

. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie

uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo —

profilaktycznego szkoty, program ten ustala Dyrektor szkoly. Program ustalony przez

Dyrektora szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow

w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.

. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organéw szkoly,

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoly.

. W celu wspierania dziatalnoéci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych Zrodet.
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§15

Samorzad Uczniowski

. Wszyscy uczniowie Technikum oraz szkoél wchodzacych w sklad Zespolu Szkot

Ponadpodstawowych w Drobinie tworzg Samorzad Uczniowski.

. Samorzad Uczniowski uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktéry nie moze by¢

sprzeczny z niniejszym Statutem i jest odrgbnym dokumentem.

Samorzad Uczniowski na wniosek Dyrektora, wydaje opinie:

1) o pracy nauczycieli podlegajacych ocenie pracy zawodowe;;
2) w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow.

. Do kompetencji Samorzgdu Uczniowskiego w szczegdlnosci nalezy prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;

6) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

§ 16
Zasady wspoélpracy pomig¢dzy organami

. Organy szkoly majg mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji

w ramach wlasnych kompetencji oraz przepisOw prawa.

. Wszystkie organy wspoéldziatajg ze sobg w sprawach ksztalcenia i wychowania

miodziezy oraz rozwigzywania problemow szkotly.

. Wspolprace organéw koordynuje Dyrektor szkoty poprzez:

1) wymiang informacji pomiedzy organami;

2) organizowanie spotkan przedstawicieli organow szkoty.

. Rodzice i uczniowie przedstawiajag wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje

reprezentacje: Rade Rodzicéw, Samorzad Uczniowski.
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. Rada Rodzicéow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie
Dyrektorowi szkoly lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow.
. Whioski i opinie rozpatrywane sa na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.

§17
Rozstrzyganie sporow pomigdzy organami szkoty
. Wszystkie sprawy sporne na terenie szkoly rozwigzywane s3 na zasadzie wzajemnego
zrozumienia i poszanowania stron.
. Spory zaistniale miedzy Rada Pedagogiczna a Rada Rodzicow lub Samorzadem
Uczniowskim rozstrzyga Dyrektor szkoty.
. W przypadku, jesli Dyrektor szkoty jest strona sporu kazdy z pozostatych organéw
deleguje po dwoch swoich przedstawicieli, ktorzy tworzag komisj¢ do spraw
rozstrzygni¢cia sporu.
. Komisja rozstrzyga spor w formie pisemnej w terminie 14 dni od jej powolania.

. Rozstrzygnigcie komisji jest ostateczne.

IV. ORGANIZACJA SZKOLY

§18
. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora szkoty.
. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbg pracownikow
szkoly lacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogoélng liczb¢ godzin przedmiotow
i zaje¢ obowigzkowych oraz liczb¢ godzin przedmiotow nadobowigzkowych, w tym
kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze S$rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.
. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji Dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozklad zajeé okreSlajacy organizacje obowiazkowych i nadobowigzkowych zajec
edukacyjnych.
. Koniecznych zmian w przydziale czynnosci dokonuje si¢ na podstawie aneksu do

zatwierdzonego juz przydziatu.
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6.

W czasie epidemii, gdy w szkole zostang zawieszone wszystkie lub czes¢ zajec, a
szkola bedzie pracowa¢ za pomoca metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢
szczegOtowa organizacje pracy szkoty okresla Dyrektor w drodze zarzgdzen.
§ 18a
Organizacja zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc

Ksztalcenie na odleglos¢ prowadzone jest w formie:

1) lekcji prowadzonych w czasie rzeczywistym w formie wideokonferencji;

2) indywidualnej pracy ucznia z materiatami przestanymi przez nauczyciela.
Ksztalcenie na odleglos¢ odbywa si¢ przy pomocy nastepujacych narze¢dzi:

1) dziennik elektroniczny — Librus Synergia;

2) platforma Google Workspace (G Suite);

3) ustugi podstawowe Google Workspace (G Suite) — Google Meet, Google
Classroom, Gmail, Kalendarz Google, Dokumenty Google, Arkusze Google,
Prezentacje Google, Dysk Google;

4) poczta elektroniczna nauczycieli;

5) poczta elektroniczna uczniow,

6) Messenger.

Lekcje w czasie rzeczywistym prowadzone s na platformie Google Workspace
(G Suite) Google Meet.
Przesylanie uczniom materiatow do pracy indywidualnej odbywa si¢ przy pomocy
nastepujacych narzedzi:

1) dziennik elektroniczny — Librus Synergia;

2) platforma Google Workspace (G Suite);

3) poczta elektroniczna nauczycieli i uczniow.

Materiaty przesylane uczniom do pracy indywidualnej powinny zawiera¢ zagadnienia
i wskazowki jak wywiaza¢ si¢ z przydzielonych zadan oraz konkretny termin ich
realizacji.

Nauczyciele dostosowuja program nauczania do narzedzi, ktére zamierzajg stosowac
w ksztalceniu na odleglosé, ze szczegblnym uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

§ 18b
Obecnos¢ na zajeciach oraz zapoznanie si¢ z materiatami udostepnionymi przez

nauczycieli jest obowigzkiem kazdego ucznia.
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